УТВЕРЖДЕНО

Решением ___ сессии  Керченского

городского совета _______  созыва

«____»______________ 2011 г.

П О Л О Ж Е Н И Е

ОБ УПРАВЛЕНИИ РАЗВИТИЯ ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО  РЫНКА , РЕГУЛЯТОРНОЙ ПОЛИТИКИ И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА 

1. Общие положения


1.1. Управление развития потребительского рынка, регуляторной политики и предпринимательства  (далее-управление) является исполнительным органом Керченского городского совета,  создано в форме самостоятельного структурного подразделения, подотчетно и подконтрольно городскому совету, подчинено  исполнительному комитету, городскому голове и заместителю городского головы, курирующему  управление. 


1.2. Управление в своей деятельности руководствуется  Конституцией Украины, Конституцией Автономной Республики Крым, Законами Украины, нормативно-правовыми актами Президента Украины, Верховной Рады Украины, Кабинета Министров Украины, Верховной Рады и Совета Министров Автономной Республики Крым, нормативно-правовыми актами центральных органов исполнительной власти Украины, органов исполнительной власти Автономной Республики Крым, решениями городского совета, его исполнительного комитета, распоряжениями городского головы, другими законодательными и нормативно-правовыми актами, настоящим Положением об управлении , должностными инструкциями.


1.3. Положение об управлении, его структура  и штатная численность  утверждается  решением сессии Керченского городского совета.


1.4. Обязанности и ответственность сотрудников управления  определены  должностными инструкциями.


1.5. Оплата труда сотрудников  управления  производится в соответствии с действующим законодательством Украины.


1.6. Управление имеет круглую печать со своим наименованием и  изображением  Герба Украины и бланки со своим наименованием . 


1.7. Местонахождение  управления: 98300, Автономная  Республика Крым, г. Керчь, ул. Кирова,17


1.8. Возложение на управление обязанностей, не предусмотренных  настоящим Положением и вопросов , не касающихся  сферы  торговли, ресторанного хозяйства, сферы услуг, разрешительной системы в сфере хозяйственной деятельности, регуляторной политики и предпринимательства ,  благоустройства населенных пунктов не допускается 


1.9. Управление ликвидируется или реорганизуется в соответствии с решением городского совета в порядке, установленном действующим законодательством Украины.

2. Основные задачи

Основными задачами управления являются:


2.1. Разработка и реализация мероприятий по проведению единой государственной политики в области предпринимательства, в том числе в сферах торговли, регуляторной политике, выдаче документов разрешительного характера, защите прав потребителей.


2.2. Координация работы объектов торговли, ресторанного хозяйства и сферы услуг независимо от форм собственности, методическое руководство предпринимательства сферы торговли, ресторанного хозяйства и услуг, совершенствование квалификации кадров курируемых отраслей.


2.3. Разработка и реализация на основе использования рыночных механизмов хозяйствования, приоритетных направлений развития торговли, ресторанного хозяйства и сферы услуг в городе, организация выполнения правительственных решений, касающихся органов местного самоуправления по вопросам функционирования и развития потребительского рынка и услуг.

2.4. Анализ деятельности предприятий торговли, ресторанного хозяйства и сферы услуг, внесение предложений о повышении эффективности работы этих предприятий.

2.5. Изучение спроса и конъюнктуры потребительского рынка, внесение предложений местной промышленности по расширению ассортимента, улучшению качества товаров народного потребления, насыщению ими местного рынка.


2.6. Участие в  разработке предложений в проекты нормативных актов  по вопросам защиты прав потребителей, работы  предприятий торговли, ресторанного хозяйства и сферы услуг.


2.7 Осуществление контроля совместно с соответствующими государственными органами за соблюдением хозяйствующими субъектами всех форм собственности Правил благоустройства населенных пунктов,  Правил торговли и бытового обслуживания населения, качеством реализуемых товаров и услуг в рамках  действующего  законодательства Украины.


2.7. Участие в разработке и организации выполнения программ социально-экономического развития города, направленных  на улучшение торгового и бытового обслуживания населения.


2.8. Содействие формированию инфраструктуры поддержки и развития предпринимательства.


2.9. Организация реализации правовых и организационных принципов функционирования разрешительной системы в сфере хозяйственной деятельности в соответствии с законодательством.


3.0. Организация сбора информации, необходимой для проведения анализа эффективности мероприятий по реализации единой государственной политики в сфере предпринимательства, программ развития и поддержки предпринимательства, регуляторной политики и др.

3.1. Управление осуществляет полномочия, отнесенные к ведению исполнительного органа совета, в соответствии с Законом Украины «О местном самоуправлении в Украине»:

статья 28 пункта «б» подпункта 2 – осуществление в соответствии с законом контроля за соблюдением цен ;

статья 30 пункт «б»:

                 подпункт 1 – осуществление мер по расширению и совершенствованию сети предприятий торговли, общественного  питания, бытового обслуживания;

                 подпункт 2 – осуществление в соответствии с законодательством контроля за надлежащей эксплуатацией и организацией обслуживания населения предприятиями торговли и общественного питания, бытового обслуживания; принятие решений об отмене данного ими разрешения на эксплуатацию объектов случае нарушения нормативно-правовых актов по охране труда, экологических, санитарных правил, других требований законодательства;

 подпункт 3- осуществление контроля за соблюдение законодательства о защите прав потребителей;

 подпункт 4 – установление по согласованию с владельцами удобного для населения режима работы, расположенных на соответствующей территории предприятий, учреждений и организаций сферы обслуживания независимо от форм собственности;

статья 35 пункт «б» подпункт 1 – организация и контроль приграничной и прибрежной торговли;

статья 36 пункт 4 – решение в соответствии с законодательством вопросов, связанных с предоставлением воинским частям, учреждениям, учебным заведениям вооруженных Сил Украины коммунально-бытовых услуг, осуществление контроля за их использованием, предоставлением услуг;

статья 38 пункт «б» подпункта 1 – обеспечение требований законодательства о рассмотрении обращений граждан.

 подпункт 4 – установление по согласованию с владельцами удобного для населения режима работы, расположенных на соответствующей территории предприятий, учреждений и организаций сферы обслуживания независимо от форм собственности;

статья 35 пункт «б» подпункт 1 – организация и контроль приграничной и прибрежной торговли;

статья 36 пункт 4 – решение в соответствии с законодательством вопросов, связанных с предоставлением воинским частям, учреждениям, учебным заведениям вооруженных Сил Украины коммунально-бытовых услуг, осуществление контроля за их использованием, предоставлением услуг;

статья 38 пункт «б» подпункта 1 – обеспечение требований законодательства о рассмотрении обращений граждан.

3. Функции

В соответствии с возложенными задачами, управление  выполняет следующие функции: 


3.1. Координирует деятельность объектов  торговли, ресторанного хозяйства, сферы услуг г. Керчи, обеспечивает их надлежащее содержание и эффективную эксплуатацию, необходимый уровень и качество услуг населению.


3.2. Ежегодно составляет и корректирует дислокацию предприятий торговли, ресторанного хозяйства, рынков и сферы услуг  в городе.


3.3. Обследует предприятия торговли, ресторанного хозяйства на соответствие требованиям действующего законодательства Украины, Правил  розничной торговли алкогольными напитками и табачными изделиями.


3.4. Организует проведение городских мероприятий (ярмарки, расширенные распродажи товаров,  праздничная выносная и выездная торговля).


3.5. Осуществляет согласование удобного для населения режима работы объектов  торговли, ресторанного хозяйства, сферы услуг независимо от форм собственности  на территории г .Керчи.


3.6. Готовит проекты решений  сессии городского совета, его исполнительного комитета по вопросам торговли, ресторанного хозяйства и сферы услуг, регуляторной политики и предпринимательства, разрешительной системы в сфере хозяйственной деятельности.


3.7. Осуществляет мероприятия по расширению и усовершенствованию сети предприятий торговли, общественного питания и бытового обслуживания.


3.8. Осуществляет в соответствии с законодательством контроль  за  надлежащей эксплуатацией и организацией обслуживания населения предприятиями торговли, ресторанного хозяйства, сферы услуг.

3.9. Осуществляет контроль за соблюдением законодательства по защите прав потребителей в предприятиях торговли, ресторанного хозяйства, сферы услуг.

3.10 Оказывает методическую, консультационную, организационную помощь руководителям предприятий торговли, ресторанного хозяйства и  сферы услуг по вопросам организации торговли, оказанию услуг.

3.11. Организует и контролирует приграничную и прибрежную торговлю.

3.12. Обеспечивает выполнение требований законодательства по рассмотрению обращений граждан, осуществляет контроля за состоянием этой работы на объектах торговли, ресторанного хозяйства, сферы услуг .


3.13. Реализует основные направления экономической политики Украины и Автономной Республики Крым в условиях дальнейшего развития рыночной экономики в сферах торговли, ресторанного хозяйства, сферы услуг .


3.14. Готовит предложения в программы социально-экономического развития города по вопросам связанным с формированием потребительского рынка,  удовлетворением потребностей населения в товарах, услугах, социальной защиты населения, развитием малого предпринимательства в городе.

3.15. Осуществляет контроль за соблюдением процедуры обнародования проектов регуляторных актов и анализа их регуляторного влияния.

3.16. Разрабатывает и организует выполнение мероприятий по проведению единой государственной политики в сфере предпринимательства, в том числе регуляторной политики.

3.17. Организует сбор информации, необходимой для проведения анализа эффективности мероприятий по реализации государственной политики в сфере предпринимательства; программ развития малого предпринимательства.

3.18. Создает в установленном порядке консультационные комиссии, рабочие группы и проводит совместные семинары, конференции по вопросам регуляторной политики, развития малого предпринимательства.

3.19. Организует проведение координационного совета по вопросам развития предпринимательства в г. Керчи.

3.20. Разрабатывает программы развития малого предпринимательства, целевые программы по другим вопросам самоуправления, входящих в компетенцию управления, представляет их на рассмотрение совета, организует их выполнение, представляет городскому совету и его исполнительному комитету отчеты о ходе и результатах выполнения этих программ.

3.21. Содействует функционированию Фонда поддержки предпринимательства города Керчь.

3.22. Предоставляет субъекту хозяйствования исчерпывающую информацию о требованиях и порядке получения документов разрешительного характера.


3.23. Осуществляет контроль за соблюдением должностными лицами местных разрешительных органов сроков рассмотрения и выдачи документов разрешительного характера.


3.24. Выдает документы разрешительного характера.


3.25. Ведет реестр документов разрешительного характера. Формирует разрешительное дело и обеспечивает его сохранность.

3.26. Координирует деятельность разрешительного центра.

3.27. Обеспечивает взаимодействие местных разрешительных органов и документооборот.


3.28. Готовит предложения по усовершенствованию процедуры выдачи документов разрешительного характера и представляет их для рассмотрения городскому совету и его исполнительному комитету.

 

4. Права  управления

Управление имеет право:


4.1. Получать в установленном законом порядке от других подразделений городского совета, отдела статистики в г. Керчи, Государственной налоговой инспекции в г. Керчи, Керченского городского центра занятости, предприятий торговли, ресторанного хозяйства, сферы услуг  города, субъектов предпринимательской деятельности  информацию, документы, другие материалы, в том числе статистические, необходимые для выполнения возложенных на управление задач.


4.2. Принимать участие в заседаниях, совещаниях  по вопросам, касающимся деятельности  управления, которые проводятся исполнительными органами городского совета, созывать совещания по вопросам, относящимся к компетенции  управления .


4.3. Привлекать специалистов других структурных подразделений исполнительных органов городского совета, предприятий, учреждений, организаций, объединений граждан (по согласованию с их руководителями) для рассмотрения вопросов, входящих в их компетенцию.


4.4. Давать рекомендации, вносить предложения предприятиям торговли, ресторанного хозяйства, сферы услуг по улучшению работы, устранению выявленных нарушений.


4.5. Рассматривать обращения граждан, консультировать их по вопросам защиты прав потребителей.


4.6. Требовать от предприятий  торговли, ресторанного хозяйства и  сферы услуг независимо  от форм собственности  соблюдения требований  законодательства в сфере  благоустройства населенных пунктов, защиты прав потребителей,  торговли, ресторанного хозяйства, сферы услуг населения.  


4.7. В случаях выявления продажи товаров ( выполнения работ, оказания услуг), которые не сопровождаются доступной, достоверной, необходимой информацией и соответствующими сопроводительными документами или с просроченными сроками годности, приостанавливать продажу товаров (выполнение работ, оказание услуг) до предъявления информации, сопроводительных документов или прекращать продажу товаров (выполнение работ, оказание услуг).


4.8. Бесплатно получать, на протяжении трех рабочих дней со дня получения соответствующего запроса, от разрешительных органов информацию, связанную с выдачей документов разрешительного характера, кроме информации, которая содержит государственную тайну.


4,9. Отказать в принятии заявления на получение документа разрешительного характера, и документов, которые прилагаются к нему, в случае подачи субъектом хозяйствования документов не в полном объеме.


4.10. Готовить предложения по усовершенствованию работы управления и Единого разрешительного центра г. Керчи.


4.8. Составлять протоколы по административным правонарушениям и предоставлять их на рассмотрение административной комиссии городского совета (ст.152,155,156,159, 164, 164-10 КУоАП).


4.9. Управление имеет право  на обращение  в правоохранительные и контролирующие органы  по вопросам  несанкционированной торговли, нарушения  режима работы предприятий  торговли, ресторанного  хозяйства, сферы услуг, нарушения местными разрешительными органами порядка выдачи документов разрешительного характера..


4.10.  Начальник и  сотрудники  управления могут входить в состав  комиссий,  созданных городским советом, его исполнительным  комитетом, распоряжением городского головы.


4.11. В процессе исполнения возложенных задач управление взаимодействует с исполнительными органами городского совета, местными органами государственной  исполнительной власти, вышестоящими органами государственной власти, предприятиями, учреждениями, организациями, общественными организациями предпринимателей, частными лицами.

5. Организация работы управления

 

5.1.  Управление возглавляет начальник, который назначается на должность по конкурсу или другой процедуре, предусмотренной законодательством Украины и освобождается от должности распоряжением городского головы в соответствии с КЗоТ Украины и Законом Украины «О службе в органах местного самоуправления».

5.2. Начальник управления осуществляет руководство деятельностью управления в соответствии с действующим законодательством, настоящим Положением и должностной инструкцией, утвержденной в установленном законом порядке.

5.3. Начальник управления устанавливает степень ответственности  руководителей  структурных подразделений  управления и специалистов.

5.4. Подписывает все документы, необходимые для выполнения полномочий, предоставленных настоящим Положением. Право подписи в отсутствии начальника управления имеет  начальник отдела развития потребительского рынка.

 5.5. В состав управления входят два отдела: отдел развития потребительского рынка и отдел регуляторной политики и предпринимательства, возглавляемые начальниками, которые назначаются на должность по конкурсу или по другой процедуре, предусмотренной законодательством, и увольняются распоряжением городского головы в соответствии с законами Украины.

5.6. Начальники отделов разрабатывают должностные инструкции работников управления и представляют их на рассмотрение  начальнику управления и курирующему заместителю городского головы.

5.7. Должностные лица управления назначаются на должность распоряжением городского, головы по конкурсу или по другой процедуре, предусмотренной Законом Украины «О службе в органах местного самоуправления», увольняются распоряжением городского головы в соответствии с действующим законодательством.

5.8. Ранги должностным лицам управления присваиваются распоряжением городского головы по представлению начальника управления.

6. Ответственность  управления

Управление  несет ответственность:

6.1. За неисполнение возложенных обязанностей, задач и функций.

6.2. За нарушение трудовой дисциплины сотрудники управления несут ответственность, согласно действующему законодательству Украины.

ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішенням ___ сесії Керченського

міської ради _______ скликання

"____"______________ 2011 р.

П О Л О Ж Е Н Н Я

ПРО УПРАВЛІННЯ РОЗВИТКУ СПОЖИВЧОГО РИНКУ , РЕГУЛЯТОРНОЇ ПОЛІТИКИ І ПІДПРИЄМНИЦТВА

1. Загальні положення

1.1. Управління розвитку споживчого ринку, регуляторної політики і підприємництва (далі-управління) є виконавчим органом Керченської міської ради, створено у формі самостійного структурного підрозділу, підзвітний і підконтрольний міській раді, підпорядковане виконавчому комітету, міському голові та заступнику міського голови, що займається управління.

1.2. Управління у своїй діяльності керується Конституцією України, Конституцією Автономної Республіки Крим, Законами України, нормативно-правовими актами Президента України, Верховної Ради України, Кабінету Міністрів України, Верховної Ради і Ради Міністрів Автономної Республіки Крим, нормативно-правовими актами центральних органів виконавчої влади України, органів виконавчої влади Автономної Республіки Крим, рішеннями міської ради, її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови, іншими законодавчими та нормативно-правовими актами, цим Положенням про управління , посадовими інструкціями.

1.3. Положення про управління, його структура і штатна чисельність затверджується рішенням сесії Керченської міської ради.

1.4. Обов'язки і відповідальність співробітників управління визначені посадовими інструкціями.

1.5. Оплата праці співробітників управління здійснюється згідно з чинним законодавством України.

1.6. Управління має круглу печатку зі своїм найменуванням і зображенням Герба України і бланки зі своїм найменуванням .

1.7. Місцезнаходження управління: 98300, Автономна Республіка Крим, м. Керч, вул. Кірова,17

1.8. Покладання на управління обов'язків, не передбачених цим Положенням та питань , які не стосуються сфери торгівлі, ресторанного господарства, сфери послуг, дозвільної системи у сфері господарської діяльності, регуляторної політики і підприємництва , благоустрою населених пунктів не допускається

1.9. Управління ліквідується або реорганізується у відповідності з рішенням міської ради в порядку, встановленому чинним законодавством України.

2. Основні завдання

Основними завданнями управління є:

2.1. Розробка та реалізація заходів щодо проведення єдиної державної політики у сфері підприємництва, зокрема в сферах торгівлі, регуляторної політики, видачі документів дозвільного характеру, захисту прав споживачів.

2.2. Координація роботи об'єктів торгівлі, ресторанного господарства та сфери послуг незалежно від форм власності, методичне керівництво підприємництва сфери торгівлі, ресторанного господарства і послуг, вдосконалення кваліфікації кадрів курирує галузей.

2.3. Розробка та реалізація на основі використання ринкових механізмів господарювання, пріоритетних напрямів розвитку торгівлі, ресторанного господарства та сфери послуг у місті, організація виконання урядових рішень, які стосуються органів місцевого самоврядування з питань функціонування і розвитку споживчого ринку і послуг.

2.4. Аналіз діяльності підприємств торгівлі, ресторанного господарства та сфери послуг, внесення пропозицій щодо підвищення ефективності роботи цих підприємств.

2.5. Вивчення попиту і кон'юнктури споживчого ринку, внесення пропозицій місцевої промисловості по розширенню асортименту, поліпшення якості товарів народного споживання, насиченню ними місцевого ринку.

2.6. Участь у розробці пропозицій до проектів нормативних актів з питань захисту прав споживачів, роботи підприємств торгівлі, ресторанного господарства та сфери послуг.

2.7 Здійснення контролю спільно з відповідними державними органами за дотриманням суб'єктами господарювання всіх форм власності Правил благоустрою населених пунктів, Правил торгівлі та побутового обслуговування населення, якістю реалізованих товарів і послуг в рамках чинного законодавства України.

2.7. Участь у розробці та організації виконання програм соціально-економічного розвитку міста, спрямованих на поліпшення торгового та побутового обслуговування населення.

2.8. Сприяння формуванню інфраструктури підтримки і розвитку підприємництва.

2.9. Організація реалізації правових і організаційних засад функціонування дозвільної системи у сфері господарської діяльності відповідно до законодавства.

3.0. Організація збору інформації, необхідної для проведення аналізу ефективності заходів щодо реалізації єдиної державної політики у сфері підприємництва, програм розвитку і підтримки підприємництва, регуляторної політики та ін.

3.1. Управління здійснює повноваження, віднесені до відання виконавчого органу ради, згідно з Законом України "Про місцеве самоврядування в Україні":

стаття 28 пункту "б" підпункту 2 - здійснення відповідно до закону контролю за дотриманням цін ;

стаття 30 пункт "б":

підпункт 1 - здійснення заходів з розширення та вдосконалення мережі підприємств торгівлі, громадського харчування, побутового обслуговування;

підпункт 2 - здійснення відповідно до законодавства контролю за належною експлуатацією та організацією обслуговування населення підприємствами торгівлі та громадського харчування, побутового обслуговування; прийняття рішень про скасування даного ними дозволу на експлуатацію об'єктів у разі порушення нормативно-правових актів з охорони праці, екологічних, санітарних правил, інших вимог законодавства;

підпункт 3- здійснення контролю за дотриманням законодавства про захист прав споживачів;

підпункт 4 - встановлення за погодженням з власниками зручного для населення режиму роботи, розташованих на відповідній території підприємств, установ та організацій сфери обслуговування незалежно від форм власності;

стаття 35 пункт "б" підпункту 1 - організація і контроль прикордонної та прибережної торгівлі;

стаття 36 пункт 4 вирішення відповідно до законодавства питань, пов'язаних з наданням військових частин, установ, навчальних закладів збройних Сил України комунально-побутових послуг, здійснення контролю за їх використанням, наданням послуг;

стаття 38 пункт "б" підпункту 1 - забезпечення вимог законодавства щодо розгляду звернень громадян.

підпункт 4 - встановлення за погодженням з власниками зручного для населення режиму роботи, розташованих на відповідній території підприємств, установ та організацій сфери обслуговування незалежно від форм власності;

стаття 35 пункт "б" підпункту 1 - організація і контроль прикордонної та прибережної торгівлі;

стаття 36 пункт 4 вирішення відповідно до законодавства питань, пов'язаних з наданням військових частин, установ, навчальних закладів збройних Сил України комунально-побутових послуг, здійснення контролю за їх використанням, наданням послуг;

стаття 38 пункт "б" підпункту 1 - забезпечення вимог законодавства щодо розгляду звернень громадян.

3. Функції

Відповідно до покладених завдань, управління виконує наступні функції:

3.1. Координує діяльність об'єктів торгівлі, ресторанного господарства, сфери послуг р. Керчі, забезпечує їх належне утримання та ефективну експлуатацію, необхідний рівень і якість послуг населенню.

3.2. Щорічно складає і коректує дислокацію підприємств торгівлі, ресторанного господарства, ринків і сфери послуг в місті.

3.3. Обстежує підприємства торгівлі, ресторанного господарства на відповідність вимогам чинного законодавства України, Правил роздрібної торгівлі алкогольними напоями та тютюновими виробами.

3.4. Організовує проведення міських заходів (ярмарку, розширені розпродажу товарів, святкова виносна і виїзна торгівля).

3.5. Здійснює узгодження зручного для населення режиму роботи об'єктів торгівлі, ресторанного господарства, сфери послуг незалежно від форм власності на території р .Керчи.

3.6. Готує проекти рішень сесії міської ради, її виконавчого комітету з питань торгівлі, ресторанного господарства та сфери послуг, регуляторної політики і підприємництва, дозвільної системи у сфері господарської діяльності.

3.7. Здійснює заходи щодо розширення і удосконалення мережі підприємств торгівлі, громадського харчування і побутового обслуговування.

3.8. Здійснює відповідно до законодавства контролю за належною експлуатацією та організацією обслуговування населення підприємствами торгівлі, ресторанного господарства, сфери послуг.

3.9. Здійснює контроль за дотриманням законодавства щодо захисту прав споживачів у підприємствах торгівлі, ресторанного господарства, сфери послуг.

3.10 Надає методичну, консультативну, організаційну допомогу керівникам підприємств торгівлі, ресторанного господарства та сфери послуг з питань організації торгівлі, надання послуг.

3.11. Організовує і контролює прикордонну і прибережну торгівлю.

3.12. Забезпечує виконання вимог законодавства щодо розгляду звернень громадян, здійснює контроль за станом цієї роботи на об'єктах торгівлі, ресторанного господарства, сфери послуг .

3.13. Реалізує основні напрями економічної політики України та Автономної Республіки Крим в умовах подальшого розвитку ринкової економіки в сферах торгівлі, ресторанного господарства, сфери послуг .

3.14. Готує пропозиції до програми соціально-економічного розвитку міста з питань, пов'язаних з формуванням споживчого ринку, задоволенням потреб населення у товари, послуги, соціального захисту населення, розвитку малого підприємництва в місті.

3.15. Здійснює контроль за дотриманням процедури оприлюднення проектів регуляторних актів та аналізу регуляторного впливу.

3.16. Розробляє та організовує виконання заходів з проведення єдиної державної політики в сфері підприємництва, в тому числі регуляторної політики.

3.17. Організовує збір інформації, необхідної для проведення аналізу ефективності заходів з реалізації державної політики у сфері підприємництва; програм розвитку малого підприємництва.

3.18. Створює в установленому порядку консультаційні комісії, робочі групи і проводить спільні семінари, конференції з питань регуляторної політики, розвитку малого підприємництва.

3.19. Організовує проведення координаційної ради з питань розвитку підприємництва в м. Керчі.

3.20. Розробляє програми розвитку малого підприємництва, цільових програм з інших питань самоврядування, що входять до компетенції управління, подає їх на розгляд ради, організовує їх виконання, представляє міської ради та її виконавчого комітету звіти про хід і результати виконання цих програм.

3.21. Сприяє функціонуванню Фонду підтримки підприємництва міста Керч.

3.22. Надає суб'єкту господарювання вичерпну інформацію щодо вимог та порядку одержання документів дозвільного характеру.

3.23. Здійснює контроль за додержанням посадовими особами місцевих дозвільних органів строків розгляду та видачі документів дозвільного характеру.

3.24. Видає документи дозвільного характеру.

3.25. Веде реєстр документів дозвільного характеру. Формує дозвільну справу і забезпечує його збереження.

3.26. Координує діяльність дозвільного центру.

3.27. Забезпечує взаємодію місцевих дозвільних органів та документообіг.

3.28. Готує пропозиції щодо удосконалення процедури видачі документів дозвільного характеру та представляє їх для розгляду міської ради та її виконавчого комітету.

4. Права керування

Управління має право:

4.1. Одержувати в установленому законом порядку від інших підрозділів міської ради, відділу статистики у м. Керчі, Державної податкової інспекції у м. Керчі, Керченського міського центру зайнятості, підприємств торгівлі, ресторанного господарства, сфери послуг міста, суб'єктів підприємницької діяльності інформацію, документи, інші матеріали, зокрема статистичні, необхідні для виконання покладених на управління завдань.

4.2. Брати участь в засіданнях, нарадах з питань, що стосуються діяльності управління, які проводяться виконавчими органами міської ради, скликати наради з питань, що відносяться до компетенції управління .

4.3. Залучати спеціалістів інших структурних підрозділів виконавчих органів міської ради, підприємств, установ, організацій, об'єднань громадян (за погодженням з їх керівниками) для розгляду питань, що входять до їх компетенції.

4.4. Давати рекомендації, вносити пропозиції підприємствам торгівлі, ресторанного господарства, сфери послуг по поліпшенню роботи, усунення виявлених порушень.

4.5. Звернення громадян, консультувати їх з питань захисту прав споживачів.

4.6. Вимагати від підприємств торгівлі, ресторанного господарства та сфери послуг незалежно від форм власності дотримання вимог законодавства у сфері благоустрою населених пунктів, захисту прав споживачів, торгівлі, ресторанного господарства, сфери послуг населення.

4.7. У випадках виявлення продажу товарів ( виконання робіт, надання послуг), які не супроводжуються доступної, достовірної, необхідною інформацією та відповідними супровідними документами або з простроченими термінами придатності, припиняти продаж товарів (виконання робіт, надання послуг) до пред'явлення інформації, супровідних документів або припиняти продаж товарів (виконання робіт, надання послуг).

4.8. Безкоштовно одержувати, протягом трьох робочих днів з дня отримання відповідного запиту, від дозвільних органів інформацію, пов'язану з видачею документів дозвільного характеру, крім інформації, що містить державну таємницю.

4,9. Відмовити у прийнятті заяви на отримання документа дозвільного характеру, та документів, що додаються до нього, у разі подання суб'єктом господарювання документів не в повному обсязі.

4.10. Готувати пропозиції щодо вдосконалення роботи управління і Єдиного дозвільного центру р. Керчі.

4.8. Складати протоколи про адміністративні правопорушення та надавати їх на розгляд адміністративної комісії міської ради (ст.152,155,156,159, 164, 164-10 Купап).

4.9. Управління має право на звернення в правоохоронні і контролюючі органи з питань несанкціонованої торгівлі, порушення режиму роботи підприємств торгівлі, ресторанного господарства, сфери послуг, порушення місцевими дозвільними органами порядку видачі документів дозвільного характеру..

4.10.  Начальник і співробітники управління можуть входити до складу комісій, створених міською радою, його виконавчим комітетом, розпорядженням міського голови.

4.11. У процесі виконання покладених завдань управління взаємодіє з виконавчими органами міської ради, місцевими органами державної виконавчої влади, вищими органами державної влади, підприємствами, установами, організаціями, громадськими організаціями підприємців, приватними особами.

5. Організація роботи управління

5.1.  Управління очолює начальник, який призначається на посаду за конкурсом або іншою процедурою, передбаченою законодавством України та звільняється з посади розпорядженням міського голови згідно з Кзпп України та Законом України "Про службу в органах місцевого самоврядування".

5.2. Начальник управління здійснює керівництво діяльністю управління у відповідності з чинним законодавством, цим Положенням та посадовою інструкцією, затвердженою в установленому законом порядку.

5.3. Начальник управління встановлює ступінь відповідальності керівників структурних підрозділів управління і фахівців.

5.4. Підписує всі документи, необхідні для виконання повноважень, наданих цим Положенням. Право підпису у відсутності начальника управління має начальник відділу розвитку споживчого ринку.

5.5. До складу правління входять два відділи: відділ розвитку споживчого ринку і відділ регуляторної політики та підприємництва, які очолюють начальники, які призначаються на посаду за конкурсом або за іншою процедурою, передбаченою законодавством, і звільняються розпорядженням міського голови згідно з законами України.

5.6. Начальники відділів розробляють посадові інструкції працівників управління і подають їх на розгляд начальнику управління і що займається заступнику міського голови.

5.7. Посадові особи управління призначаються на посаду розпорядженням міського голови за конкурсом або за іншою процедурою, передбаченою Законом України "Про службу в органах місцевого самоврядування", звільняються розпорядженням міського голови у відповідності з чинним законодавством.

5.8. Ранги посадовим особам управління присвоюються розпорядженням міського голови за поданням начальника управління.

6. Відповідальність управління

Управління несе відповідальність:

6.1. За невиконання покладених обов'язків, завдань і функцій.

6.2. За порушення трудової дисципліни співробітники управління несуть відповідальність згідно з чинним законодавством України.
 

 

